WHEE VAT, DEORVENES” ZARZADZENIE NR 0211 2023 v,
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu
z dnia 30 stycznia 2023 r.

w sprawie wysoko$ci ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia oraz za pranie
i konserwacje odziezy i obuwia za 2023 r. ustalonego na podstawie aktualnych cen.

Na podstawie § 3 ust. 5 Statutu O$rodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu nadanego
uchwalg Rady Miasta Sandomierza Nr LVI1/560/2022 z dnia 30 listopada 2022 r. w sprawie nadania
statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sandomierzu, art. 237 7 § 4 i 237 © § 3 ustawy z dnia 26
czerwea 1974r. Kodeks Pracy ( Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 z pézn. zm.) w zwiazku § 53, § 54 ust. 3,
§ 55 ust. 1, 2, 3 regulaminu pracy pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w Sandomierzu
wprowadzonego zarzadzeniem Nr 021.1.32.2018 Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej
w Sandomierzu z dnia 28 maja 2018 r. z p6zn. zm., zarzadza sie co nastepuje:

§1

I. Za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia oraz za pranie i konserwacje odziezy i obuwia
roboczego dla pracownika sekcji ustug opiekuficzych $wiadczacego prace w terenie ustala sie
ekwiwalent za 2023 r. w wysokosci 400,23 zt.

2. Za uzywanie wilasnej odziezy i obuwia oraz za pranie i konserwacj¢ odziezy i obuwia
roboczego dla pracownika socjalnego i asystenta rodziny swiadczacych prace w terenie ustala
si¢ ekwiwalent za 2023 r. w wysokosci 267,25 zt.

§2
Porozumienia ~w  sprawie  wysokosci  ekwiwalentu  za uzywanie  wlasnej  odziezy
i obuwia oraz za pranie i konserwacje odziezy i obuwia za 2023 r. zawarte
z przedstawicielami pracownikow stanowi zatacznik do zarzadzenia.
§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi stuzby BHP.
§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



